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GESTAO 2021-2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N2 008/2023
PREGAO ELETRONICO N2 003/2023

Por este instrumento publico, de um lado o MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ASSIS-RS, com sede na Rua
Jodo Moreira, n® 1707, Centro, CNPJ n® 87.896.882/0001-01, representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. PAULO
RENATO CORTELINI, denominado CONTRATANTE, e a empresa BPF PRIME BANK INSTITUICAO DE PAGAMENTOS
LTDA., CNP] n202.030.078/0001-84, com sede na Av. Pedro Botesi n°2171, s1.110, Jardim Scoparim, Mogi Mirim/SP,
email:licitacoes@bpfcartoes.com.br, neste ato representada pelo seu representante legal, denominada CONTRATADA,
tendo em vista a homologacio do PREGAO ELETRONICO N° 003/2023 em conformidade com a Lei Federal n® 10.520/2002,
e Decreto Municipal n? 1.040/2020, pela Portaria Municipal n? 932/2022, pela Lei Complementar n? 123/2006 e suas
alteragdes posteriores, com subsidios na Lei Federal n°® 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores, pela Lei Municipal
1.437/2022 alterada pela Lei n® 1.524/2022, mediante o estabelecimento das seguintes clausulas, firmam o presente
contrato de prestagdo de servigos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacdo dos servigos relativos ao fornecimento,
administragao e gerenciamento de Cartdo Vale Alimentagdo para os Servidores Publicos Municipais de Sdo Francisco
de Assis na modalidade de cartdes eletronico com chip, tarja magnética e/ou eletrénico em quantidades de acordo
com a conveniéncia da Prefeitura Municipal.

1.2. As especificagdes da contratagdo e prestagdo do servigo encontram-se no anexo | - Termo de
referéncia.

1.3. Os valores e quantitativos de beneficiarios podem variar ao longo da vigéncia Contratual, em
fungdo das necessidades da Contratante, podendo variar mensalmente conforme atendimento dos requisitos que
asseguram o direito a percepgdo do vale-alimentagdao por parte do servidor/funcionario, bem como conforme
rotatividade de servidores/funcionarios mediante provimento do cargo, a exemplo de: nomeagao e reintegragdo, ou
ainda nas hipéteses de exoneragdo, demissao, falecimento, aposentadoria ou outros, por for¢a de Ato/Dispositivo
Legal, sendo que tais alteragdes nao representaram modificagdo nas condigdes contratuais.

1.4. Para fins de estimativa, atualmente o niimero de funcionarios beneficiados é de 750 servidores e o
Valor do beneficio: R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) sendo R$ 50,00 (20%) descontado do servidor e R$ 200,00
(80%) parte patronal (Lei Municipal n? 1.524/2022).

1.3. Nos precos cotados deverdo estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e
contribuigdes sociais, obrigagoes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre
a operacdo, ou ainda despesas com transporte ou terceiros, inerentes a prestacdao do servigo, as quais correrao por
conta do licitante vencedor.

1.4. A contratagdo justifica-se pela necessidade de atender a Lei Municipal n® 1.437/2022 alterada pela
Lei Municipal n® 1.524/2022, que concede o beneficio aos servidores municipais, que devera proceder o pagamento
do beneficio através de cartdo alimentagao aos servidores municipais.

1.5. A empresa vencedora devera atender todas as exigéncias constantes neste edital e anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA TAXA DE ADMINISTRAGAO E DO PAGAMENTO

2.1. A Contratante pagara a Contratada a Taxa de administragao de -14,02% (negativa quatorze
virgula zero dois por cento), sobre o valor do repasse mensal correspondente ao montante total do beneficio do
vale-alimentagdo a ser distribuido no més, de acordo com o nimero de servidores, o nimero de dias considerados
para a distribuigdo e o valor didrio do vale-alimentac¢ao, ndo implicando quaisquer 6nus extras.

2.1.1. Sendo a taxa administragao negativa, o valor apurado sera descontado pela Contratante do valor
total devido a Contratada por ocasiao do pagamento,

2.2. Os créditos deverao ser disponibilizados nos cartdes eletronicos com chip, tarja magnética e/ ou
eletrénico, mensalmente a partir das 00:00 horas, da data estabelecida pela Administragao Municipal, que devera
ocorrer até o dia 05 de cada més.

2.3. O prazo para pagamento da fatura é de 02 (dois) dias iteis de antecedéncia, a
disponibilizagao dos créditos nos cartdes.

2.4. 0 valor do repasse sera informado pelo Departamento de Recursos Humanos, para que a licitante
vencedora emita a fatura para pagamento, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis a data da disponibilizagao
dos créditos.
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2.4.1. O valor do repasse mensal a ser realizado pela Administragao Publica Municipal correspondera
ao montante total do beneficio do vale-alimentagao a ser distribuido no més, de acordo com o niimero de servidores, o
numero de dias considerados para a distribuigdo e o valor diario do vale-alimentacao, nos termos da legislagao.

2.5. A Licitante vencedora enviara a fatura, para que o Municipio realize o seu pagamento, no prazo
estabelecido no subitem 2.3, ja descontada a taxa de administragao, se houver, considerando:

a) Se a taxa ofertada for igual a 0% (zero por cento), nao havera 6nus extras.

b) Se a taxa de administracao for negativa, a porcentagem do valor apurado, devera ser descontado
pelo Municipio do total devido a contratada por ocasiao do pagamento.

2.6. Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de liquidagao
quaisquer obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢ao monetaria.

2.7. A empresa deverda manter atualizados (durante a vigéncia do contrato) e apresentar caso
solicitado, os seguintes documentos:

2.7.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certidao Negativa de Débito de Tributos e
Contribuigoes Federais expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certidao Negativa de Débitos quanto a divida
ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral), comprovando também a auséncia de débitos previdencidrios,
dentro do seu periodo de validade; (O contribuinte que possuir a Certidao Especifica Previdenciaria e a Certidao
Conjunta PGFN/RFB, dentro do periodo de validade nelas indicados, podera apresenta-las conjuntamente.
Entretanto, se possuir apenas uma das certiddes ainda no prazo de validade, tera que emitir a certidao que entrou em
vigéncia em 03 de novembro de 2014 e abrange todos os créditos tributarios federais administrados pela RFB e
PGFN).

2.7.2. Prova de regularidade com o FGTS (CRF - Certificado de Regularidade de Situagao, expedido pela
Caixa Economica Federal).

2.7.3. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa a sede ou domicilio do proponente.

2.7.4. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentagao da CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n?5.452, de 12 de maio de 1943.

2.8. Ocorrendo atraso no pagamento causado por culpa exclusiva da Administragdo, os valores serao
corrigidos monetariamente pelo IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragao
compensara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO SERVICO

3.1. O objeto licitado devera ser prestado em consonancia com o especificado no Termo de Referéncia-
Anexo [ do edital.

3.2. A licitante vencedora, tera o prazo de 30(trinta) dias ap6s a assinatura do contrato para
estabelecer o sistema instalado no municipio, sendo em no minimo 06 (seis) estabelecimentos no municipio de Sao
Francisco de Assis, sob pena de rescisdo do contrato.

3.3. 0 fornecimento do Vale Alimentagao devera ser sob a forma de cartdes eletrénico com chip, tarja
magnética e/ou eletrénico, personalizados com o nome do beneficiario, com sistema de controle de saldo, senha
numérica pessoal e intransferivel para validagdo da compra/transagao eletronica no ato da aquisi¢ao dos géneros
alimenticios. Os cartdes devem ser confeccionados com qualidade técnica para evitar fraudes e falsificagdes.

3.4. 0 fornecimento variara de acordo com o niimero de servidores/beneficiarios bem como pelo valor
dos beneficios do programa da Prefeitura Municipal.

3.4.1. Para os fins de previsdo fica indicado o fornecimento de Cartdes Alimentagdo com numero
atual/minimo de 750 beneficiarios, com o valor de até R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), conforme Lei
Municipal n® 1.524/2022.

3.5. As quantidades de vales e os beneficiarios serao informados mensalmente pela Prefeitura
Municipal através de seu Departamento de Recursos Humanos e outros setores assim designados por ocasido da
respectiva encomenda, podendo ser alteradas para mais ou para menos, sem 6nus adicional.

3.6. A licitante vencedora devera reembolsar pontualmente, os estabelecimentos comerciais pelo valor
dos vales utilizados, independentemente da vigéncia do contrato, ficando estabelecido que a Prefeitura Municipal de
Sdo Francisco de Assis ndo respondera solidaria e subsidiariamente, por esse reembolso.

3.7. A carga dos cartoes sera mensal, de acordo com as quantidades solicitadas pela Prefeitura
Municipal.

3.8. A licitante contratada deve disponibilizar acesso, ao responsavel autorizado pela Prefeitura, para
gerenciamento do sistema, através de senha pessoal, ficando sob sua inteira responsabilidade toda e qualquer
alteragdo efetuada, tais como: valor dos créditos, inclusdo de usuarios, solicitagdo de 22 via de cartdes, extratos,
cancelamento, bloqueio, desbloqueio.
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3.9. O beneficio alimentagdo serd fornecido através de cartdes eletrénico com chip, tarja magnética
e/ou eletronico em PVC, com sistema de controle de saldo e senha numérica pessoal e intransferivel, para validagio
das transagdes eletronicas, através de sua digitagdo em equipamento POS/PDV ou similar pelo usuario no ato da
aquisicao dos géneros alimenticios nos estabelecimentos credenciados.

3.10. Os cartoes deverao ser disponibilizados conforme item 5 do Anexo I - Termo de referéncia.

3.11. A primeira remessa dos cartdes devera ser entregue em até 10 (dez) dias titeis, a contar da data
da assinatura do contrato e envio dos dados necessarios pela contratante. Novos cartdes (22 via) deverdo ser
entregues no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da solicitagdo feita pela Contratante. O
fornecimento inicial dos cartdes devera ocorrer sem 6nus para a Contratante e seus empregados.

3.12. Os cartdes deverdo ser entregues nos prazos citados acima, no endereco: Rua Jodo Moreira, 1707
- CEP:97610-000 - Municipio de Sao Francisco de Assis - RS, setor de recursos humanos.

3.13. Os créditos deverao ser disponibilizados de acordo com o item 7 do Anexo I - Termo de
Referéncia.

3.14. A quantidade minima de estabelecimentos credenciados determinado no subitem 19.2 devera ser
mantida durante todo o prazo de vigéncia do contrato. A rede credenciada devera atender as disposi¢des do item 8 do
Anexo | - Termo de Referéncia.

3.15. A Contratada devera dispor de central de atendimento telefonico aos usuarios e contratante, com
horario de funcionamento, no minimo, das 08hs as 20hs, onde devera disponibilizar linha gratuita para ligacées;

3.16. A Contratada devera possuir sistema informatizado acessivel a Contratante e aos beneficiarios
através da internet que possibilite a execu¢do das funcionalidades descritas no item 9 do Anexo I - Termo de
Referéncia.

3.17. A contratada devera atuar de modo condizente com a condigdo de profissionalismo que rege seu
ramo de trabalho.

3.18. Verificada a nao conformidade na prestagdo servico, o licitante vencedor sera notificado e devera
promover as corregoes necessarias, sujeitando-se as penalidades previstas neste Edital, uma vez que é sua obrigagdo
reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados;

3.19. E de responsabilidade da licitante vencedora:

3.19.1. Administrar e gerenciar o cartdo alimentagado junto a CONTRATANTE.

3.19.2. Disponibilizar mensalmente o crédito indicado pela CONTRATANTE para cada cartdo, nos
prazos estabelecidos;

3.19.3. Bloquear em caso de infragdo contratual, imediata e independentemente de notificagao prévia,
a utilizagdo dos cartdes magnéticos, que ndo poderdo ser utilizados até sanadas as irregularidades constatadas.

3.19.4. Disponibilizar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, extrato de utilizagao do cartao que
pode ser consultado diretamente pelo sistema de gerenciamento e /ou site;

3.19.5. Repor cartdes, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quando ocorrer perda, extravio,
furto, roubo ou dano, bem como remissao de senhas, ou qualquer outro que impossibilite a utilizagdo do cartio,
entrega em até 10 (dez) dias uteis; sem 6nus adicionais, exceto nos casos de perda e extravio.

3.19.6. Substituir os cartdes com defeitos de origem que impossibilitem a sua utilizagdo, sem qualquer
despesa paraa CONTRATANTE num prazo de até 10 (dez) dias (teis do recebimento da solicitagao;

3.19.7. Eventuais danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato;

3.19.8. Todas as obrigagdes decorrentes da execugdo contratual, incluindo materiais, insumos, mao de
obra, locomogao, seguros de acidentes, impostos, contribui¢des previdenciarias, encargos trabalhistas e quaisquer
outras que forem devidos, relativamente a execugio dos servigos e aos seus colaboradores.

3.19.9. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acoes demandadas decorrentes de danos,
seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais de terceiros que lhes venham a ser exigidas por for¢a da lei, ligadas
ao cumprimento do contrato.

3.19.10. Cumprir as determinagdes da Contratante.

3.19.11. Assumir a inteira e expressa responsabilidade pelas obriga¢des sociais e de protegio aos seus
empregados, bem como pelos encargos previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato,
atendidas as condigdes previstas no Edital.

3.20. A LICITANTE VENCEDORA, sem prejuizo de sua responsabilidade, comunicara por escrito,
qualquer anormalidade que eventualmente apure ter ocorrido na execugdo deste, que possam comprometer a sua
qualidade.

3.21. A LICITANTE VENCEDORA devera manter durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e de qualificagdo exigidas ao
participar do processo licitatério e apresentar documentagao relativa sempre que solicitado.
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CLAUSULA QUARTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 - As despesas decorrentes da prestacao do servigo serdo atendidas pela seguinte dota¢io orgamentéria:

(62) - 33903900 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Recurso 0001 Livre

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

5.1 - As partes devem cumprir fielmente as cldusulas avengadas neste contrato, respondendo pelas

consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.
5.2- stit Spo ilidades ANTE:

5.2.1. Efetuar o pagamento ajustado;

5.2.2. Dar a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugao do contrato.

5.2.3. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato por intermédio de servidor designado para tal.

5.2.4. Requisitar via internet ou e-mail oficial os cartdes contendo os dados dos usudrios, tais como:
nome completo, data de nascimento, CPF, matricula ou cédigo funcional, os quais serdo utilizados apenas para
identificagdo do usudrio quando necessario, e mantidos no mais absoluto sigilo.

5.2.5. Fornecer a CONTRATADA, os dados dos usudrios dos cartdes, através de arquivo eletrénico ou
pelo sistema de gerenciamento, que deverdo ser utilizados apenas para os fins de emissdo e gerenciamento dos
cartdes, e serao mantidos, pela CONTRATADA, em sigilo e confidencialidade absoluto em relagdo a terceiros.

5.2.6. Instruir o usuario responsavel pelo acesso ao sistema de gerenciamento do cartio alimentagio
quanto ao uso e sigilo da senha do usuario e em especial, no tocante a conferéncia dos dados da transacio.

5.2.7. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer alteragdo havida nas informagdes referentes aos
usuarios do sistema, respondendo por eventuais prejuizos decorrentes da sua omissao.

5.2.8. Certificar-se que o valor do repasse mensal a CONTRATADA corresponde ao montante total do
beneficio do vale-alimentagdo a ser distribuido no més, de acordo com o ntiimero de servidores, o nimero de dias
considerados para a distribuigao e o valor diario do vale-alimentagdo, nos termos da legislagdo em vigente.

5.2.9. Efetuar a entrega do cartdo e respectiva senha aos seus servidores, mediante protocolo que se
obriga a manter em seu poder, guarda e responsabilidade, orientando-os a efetuarem a conferéncia dos dados nele
inseridos.

5.2.10. Comunicar imediatamente a CONTRATADA, os casos de perda, roubo ou extravio do cartio,
permanecendo o usudrio como responsavel pela utilizagdo indevida, até 0 momento da comunicagio.

5.2.11. Dar ciéncia aos usuarios quanto aos termos contratuais, a fim de ndo desvirtuar sua finalidade,
assim como orienta-lo acerca da correta utilizagdo do cartao, respeitando as regras do cartdo alimentagio.

5.2.12. Orientar seus servidores, usuarios do cartio, quanto a obrigagdo de comunicar imediatamente a
perda, extravio, roubo ou furto do cartao ou senha, ficando sob sua responsabilidade quaisquer transacdes efetuadas
antes da comunicagio do evento.

5.2.13. Efetuar/solicitar o bloqueio do cartao no caso de comunicagao do usuario da perda, extravio,
furto ou roubo do cartao.

5.2.14. Informar a CONTRATADA, a discordancia do(s) usudrios, com relagiao a qualquer débito
efetuado no (s) cartdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir da data da referida transacdo.

5.2.15. Manter sob sua guarda e responsabilidade, os cartdes e senhas atribuidas, enquanto nio forem
distribuidos aos usuarios, ficando a CONTRATADA isenta de qualquer responsabilidade quanto ao ressarcimento ou
substitui¢do dos cartdes indevidamente utilizados.

5.2.16. Cancelar os cartdes de empregados/servidores que ndo tenham mais vinculo com a
CONTRATANTE.

5.2.17. Informar a CONTRATADA sempre que houver alteragdes cadastrais para devida atualizacio.

- Constituem r nsabili e NTRATADA:
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5.3.1. Exclusivamente, a responsabilidade pelo pagamento dos créditos aos estabelecimentos credenciados.
5.3.2. Fornecer gratuitamente os Cartdes Magnéticos, conforme estabelecido no termo de referéncia,

identificados com o nome do beneficiario e as respectivas senhas, no prazo de 10 (dez) dias uteis ap6s a disponibilizacio, pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sido Francisco de Assis, da lista dos beneficidrios que
receberao os valores a serem repassados;

5.3.3. Os cartdes magnéticos solicitados deverao ser entregues, na quantidade e no prazo assinalado, na sede

da Prefeitura Municipal de Sdo Francisco de Assis, junto ao Setor de Recursos Humanos, devidamente embalados, sem
quaisquer 6nus adicionais. Enderego: Rua Joao Moreira, n® 1707 - CEP 97.610-000.

RUA: JOAO MOREIRA, 1707 - FONE: (55) 3252-1414 - CEP: 97610-000
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5.3.4. Efetuar o crédito nos Cartdes Magnéticos até no quinto dia atil do més de acordo com o relatério
enviado mensalmente pela Prefeitura Municipal através do seu Departamento de Recursos Humanos;

5.3.5. Cancelar ou estornar créditos nos cartdes magnéticos (dos beneficiarios) a pedido da CONTRATANTE,
assumindo a CONTRATANTE total responsabilidade quanto a eventuais demandas judiciais decorrentes.

5.3.6. Manter, no curso da contratualidade, a rede de estabelecimentos credenciados comprovada apds a
assinatura do contrato, atendendo a solicitagdo de novos credenciamentos no prazo méaximo de 30 (trinta) dias contados do
pedido do Contratante;

5.3.7. Manter nos estabelecimentos filiados a sua rede, em local bem visivel, identificagdo adequada de sua
adesdo ao sistema objeto deste contrato;

5.3.8. Efetuar bloqueio de valores sempre que solicitado pela administragao;

5.3.9. Bloquear os cartdes que porventura tenham sido perdidos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas a partir da comunicagio do BENEFICIARIO;

5.3.10. Fornecer recursos de software para processamento, gerenciamento, comunicacio entre a Prefeitura
Municipal e a CONTRATADA, de acordo com as funcionalidades estabelecidas no Termo de Referéncia.

5.3.11. Fornecer treinamento aos servidores indicados pela Prefeitura Municipal para operar o sistema
disponibilizado pela Contratada prevendo recursos de protegdo digital com c6digos de acesso com login e senha;

5.3.12. Fornecer novos cartdes, para funcionarios novos e no caso de perdas, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis a partir da comunicagdo da Prefeitura Municipal, podendo ser cobrado o valor de R$ 7,50 (sete reais e cinquenta
centavos) para o custo do segundo cartao;

5.3.13. Na hipétese de a CONTRATADA adotar, por qualquer motivo, alteragdo dos cartdes magnéticos e/ou
dos meios tecnolégicos diferentes para prestacdo do servico contratado, os custos ndo poderdo ser repassados a
CONTRATANTE;

5.3.14. Apresentar, sempre que solicitado, documentos que comprovem a observéncia da legislagido em vigor,
relativamente as obrigagdes ora assumidas.

5.3.15. Serao exigidas providéncias imediatas quanto a correcdo das deficiéncias apontadas pelo Contratante,
em relacdo a execugao dos servigos contratados.

5.3.16. A Contratada é obrigada a corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do
presente contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de material empregado,
no prazo maximo de 05(cinco) dias;

5.3.17. A Contratada devera manter sigilo absoluto dos dados dos beneficiarios, sendo vedada a utiliza¢do dos
dados para qualquer outro fim ndo previsto no respectivo contrato;

5.3.18. Atuar de modo condizente com a condigdo de profissionalismo que rege seu ramo de trabalho.

CLAUSULA SEXTA: DAS PENALIDADES

6.1. Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condi¢do de participante do pregido ou de contratada, as
licitantes, conforme a infragdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) auséncia de entrega ou deixar de apresentar os originais ou copias autenticadas dos documentos de
habilitacao para fins de assinatura do contrato ou da ata: multa de 10% sobre o valor estimado da contratagao e impedimento
de licitar e contratar com a Administragao pelo prazo de 5 (cinco) anos;

b) apresentagdo de documentagao falsa para participagdo no certame: multa de 10% sobre o valor estimado da
contratagdo e impedimento do direito de licitar e contratar com a Administragao pelo prazo de 5 anos;

c) retardamento da execugdo do certame, por conduta reprovavel: afastamento do certame e suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 (dois) anos;

d) manter comportamento inadequado durante o pregio: afastamento do certame e suspensio do direito de
licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 (dois) anos;

e) ndo manutencgdo da proposta, apds a adjudicagdo: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 5 (cinco) anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagao;

f) cometimento de fraude fiscal: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragao pelo prazo de
5 (cinco) anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagao;

g) fraudar a execugdo do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragao pelo prazo
de 5(cinco) cinco anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagao;

h) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdao durante a execu¢do e sem prejuizo ao
resultado, ou seja, pequenos descumprimentos contratuais: adverténcia por escrito;

i) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 5 (cinco) dias, apds os quais sera considerado
como inexecugdo contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

j) inexecugdo parcial do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo
de 3 (trés) anos e multa de 5% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

k) inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de
5 (cinco) anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;
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1) o atraso que exceder ao prazo fixado para a entrega, acarretara a multa de 0,5% por dia de atraso limitado
ao maximo de 10% sobre o valor total do que lhe foi adjudicado.

m) causar prejuizo material resultante diretamente do fornecimento do produto: declaragio de inidoneidade
cumulada com a suspensao do direito de licitar e contratar com a Administrag¢ao Publica pelo prazo de 2 (dois) anos e multa
de 10 % sobre o valor do produto que foi vencedor no certame. A declaragao tera efeitos enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que a contratada se reabilite junto a autoridade que aplicou a san¢do, mediante o
ressarcimento de todos os prejuizos que tenha causado e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso Il do
artigo 87 da Lei Federal 8.666/93.

6.2. As sangdes previstas neste edital sao independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

6.3. A aplicagdo das sangdes aqui previstas nao exclui a possibilidade de aplicagao de outras, estabelecidas na
Lei n° 8.666/93, inclusive a responsabilizagao da licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados a Administragao.

6.4. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento
da comunicagao enviada pelo Municipio.

6.5. Caso nao houver quitagdo da multa, o valor a ela referente serd retido no pagamento a que o licitante fizer
jus.

6.6. Nao havendo crédito ou nao havendo o pagamento, a multa sera convertida em divida ativa ndo tributaria,
a ser cobrada na forma da lei.

6.7. As multas e outras sangdes s6 poderao ser aplicadas se observado e assegurado a licitante vencedora o
contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA- DA VIGENCIA CONTRATUAL

7.1. 0 prazo de vigéncia contratual é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura deste termo,
podendo, a critério da administragao, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme Art. 57, Inciso 11, da lei 8.666/93.

7.2. O valor percentual da taxa de administragao é fixo e irreajustavel durante o periodo de vigéncia
contratual, inclusive, se houver, na prorrogagdo e/ou renovagdo de contrato.

7.3. Caso uma das partes nao tenha interesse em prorrogacao do contrato devera comunicar com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 - A rescisao do contrato ocorrera pelas causas e na forma previstas nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n®
8.666/93.

8.2 - No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditério e a ampla defesa, sendo
que, depois de encerrada a instrugao inicial, a CONTRATADA terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA NONA: DA VINCULACAO

9.1 - Fazem parte do presente contrato, independentemente de sua transcrigao, a proposta da CONTRATADA e
as disposigdes do instrumento convocatério do Pregdo Eletronico n® 003/2023, aos quais as partes acham-se vinculadas.

CLAUSULA DEZ: DAS SITUACOES NAO PREVISTAS

10.1 - Situagdes nao previstas, os chamados casos omissos, deverdo ser resolvidos entre as partes aplicando-se
o objeto contratual, assim como a legislagdo e demais normas reguladoras da matéria e, se for o caso, supletivamente o
principio da Teoria Geral dos contratos e as disposi¢oes de direito privado, conforme disposto no artigo 54 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA ONZE: DA FISCALIZACAO

11.1. Nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993, serd designado um Servidor e um suplente da Prefeitura
Municipal de Sio Francisco dé’ Assts pard" acompa-nhar e fiscalizar a prestacdo dos servicos, conforme a Portaria de
Fiscalizagao n®160/2023, o quaT competrré dirimir duvidas que surgirem no curso do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias relacionatlds com a’execiicio e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos
observados;

11.2. A fiscalizagdo de que trata este item nio exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de-imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e na
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ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

CLAUSULA DOZE: DO FORO

12.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Francisco de Assis - RS, para dirimir eventuais controvérsias
oriundas deste contrato. E, por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento, depois de lido e aprovado, em 2
(duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito.

Sao Francisco de Assis, 15 de margo de 2023.

PAULO RENATO  MARCO
CORTELINI:2723  ANTONIO

GOMES:2505707
4177000 oo
Assinado de forma digital ) .

Assinado de forma digital
por PAULO RENATO por MARCO ANTONIO
CORTELINI:27234177000 GOMES:25057077821
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