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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RS

Município SÃO FRANCISCO DE ASSIS

Região de Saúde Região 02 - Entre Rios

Área 2.508,45 Km²

População 18.081 Hab

Densidade Populacional 8 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 16/06/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO FRANCISCO DE ASSIS

Número CNES 2242850

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 87896882000101

Endereço RUA JOAO MOREIRA 1598 PREDIO

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone (55) 3252.1344

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 16/06/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) PAULO RENATO CORTELINI

Secretário(a) de Saúde em Exercício LEONARDO TAILOR DE OLIVEIRA PILAR

E-mail secretário(a) SAUDESFA@YAHOO.COM

Telefone secretário(a) 55999937101

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 16/06/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 04/1993

CNPJ 12.094.096/0001-83

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo LEONARDO TAILOR DE OLIVEIRA PILAR

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 16/06/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 26/05/2023

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Região 02 - Entre Rios

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

CACEQUI 2370.016 12291 5,19

CAPÃO DO CIPÓ 1022.182 3745 3,66

ITACURUBI 1118.007 3456 3,09

JAGUARI 673.459 10684 15,86

JARI 856.459 3472 4,05
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MATA 312.12 4760 15,25

NOVA ESPERANÇA DO SUL 191.394 5465 28,55

SANTIAGO 2413.075 49298 20,43

SÃO FRANCISCO DE ASSIS 2508.454 18081 7,21

SÃO VICENTE DO SUL 1174.939 8742 7,44

UNISTALDA 602.389 2306 3,83

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua Joao Moreira

E-mail

Telefone

Nome do Presidente JOAO DALTRO MONTEIRO

Número de conselheiros por segmento Usuários 23

Governo 6

Trabalhadores 12

Prestadores 5

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 

Considerações
Os prestadores de serviços que representam a as farmácias e laboratórios de análises clínicas optaram por não apresentar membro suplente no CMS. E do segmento dos representantes dos
usuários o CMS possui 24 mebros, entre titulares e suplentes.
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
São Francisco de Assis possui cinco Estratégias Saúde da Família e uma ESF em construção, esta será voltada para os usuários da zona rural do município.  Possui também uma Farmácia
Básica, um Centro de Especialidades e uma Academia Popular. Na área de saúde mental conta com um CAPS I e um Ambulatório de Saúde Mental. Uma equipe de SAMU. No município está
instalado um Hospital filantrópico, o Hospital Santo Antônio. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Não foi possivel carregar os dados para a População estimada por sexo e faixa etária.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021

SAO FRANCISCO DE ASSIS 174 141 131

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 12/06/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 60 39 56 28 35

II. Neoplasias (tumores) 35 29 35 20 31

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 5 3 7 5

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 23 19 22 24 26

V. Transtornos mentais e comportamentais 25 22 25 26 25

VI. Doenças do sistema nervoso 30 22 17 9 21

VII. Doenças do olho e anexos 6 1 - 6 -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 2 - 1 -

IX. Doenças do aparelho circulatório 31 33 24 31 38

X. Doenças do aparelho respiratório 55 48 32 55 42

XI. Doenças do aparelho digestivo 48 43 32 41 59

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 4 1 - 4 5

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 4 4 6 11

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 18 14 12 17 24

XV. Gravidez parto e puerpério 52 48 24 34 50

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 7 6 3 5 5

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 2 2 2 5

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 2 - 6 5

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 32 24 24 19 47

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 - 1 1 3

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 436 364 316 342 437

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 12/06/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5 11 38

II. Neoplasias (tumores) 40 37 54

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - 2

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 5 11 10

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1
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VI. Doenças do sistema nervoso 11 7 3

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 48 42 42

X. Doenças do aparelho respiratório 22 17 9

XI. Doenças do aparelho digestivo 4 12 7

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 5 3 4

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 1 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 2 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 8 7 15

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 12 4 3

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 164 154 190

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 12/06/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A causa de internação de maior ocorrência no município é devido às patologias do Aparelho  Digestivo (59),  havendo aqui uma mudança em relação ao ano anterior, onde as doenças que mais
causavam internações eram as de origem no aparelho respiratório, estas por sua vez em 2023 ficam com quarto maior número de internações. Sendo parto e puerpério a segunda maior causa de
internação na população e a terceira causa doenças relativas à lesões, envenenamentos e algumas outras consequências de causas externas em 2023.

As causas de mortalidade recentes da população do município não estão contempladas nas tabelas em análise. Sendo que em 2021 a principal causa de óbitos foram as neoplasis, seguida dde
doenças do aparelho circulatório.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 18.222

Atendimento Individual 4.352

Procedimento 21.188

Atendimento Odontológico 1.393

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 12/06/2023.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 645 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 12/06/2023.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 18243 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 9404 27256,75 - -

03 Procedimentos clínicos 19164 816,48 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 215 - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -
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06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 47026 28073,23 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 12/06/2023.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 187 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 275 -

Total 462 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 12/06/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Os dados constantes no sistema de informação do município, divergem dos dados de produção da tabela 4.1 Atenção Básica e 4.3 Atenção Psicossocial.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 04/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

FARMACIA 1 0 0 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

POLICLINICA 0 1 0 1

Total 2 1 12 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 16/06/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 04/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 10 1 1 12

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0 0 1 1

PESSOAS FISICAS

Total 12 1 2 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 16/06/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
O município está construindo uma nova ESF para atendimento da população rural, que visa alcançar o atendimento integral dos usuários e voltado para as demandas dessa população.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 8 2 0 3 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 3 3 18 39 49

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 2 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

3 1 0 12 5

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/06/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 1 2 2 2

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 1 10 9

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 83 103 113 125

Residentes e estagiários (05, 06) 1 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

9 13 10 26

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/06/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Os servidores que desempenham suas funções na área de saúde, prestaram concurso público, quando necessário e urgente é feita a contratação  emergencial de profissionais por tempo
determinado.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO NA PERPECTIVA DA
QUALIFICAÇÃO DAS REDES DE ATENÇÃO Á SAÚDE.

OBJETIVO Nº 1.1 - Qualificar o cuidado da Atenção Primária em Saúde (APS) através da organização das redes/linhas de cuidado no município de São Francisco de Assis, por
meio da Planificação em Saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o percentual de Cobertura de
Atenção Básica em 100%, no município.

Cobertura de Estratégia Saúde da Família Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das equipes de ESF

2. Manter em 100% o percentual de
Cobertura de Saúde bucal no município.

Cobertura de Saúde Bucal Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção da equipe de Saúde Bucal

3. Manter 100% das áreas das ESFs. Percentual de equipe de saúde com mapa
de delimitação das microáreas. Nº de area
terrio pelo numero de areas x100

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção da equipe do PACS e Realização de concurso público/processo seletivo para contratação de profissionais

Ação Nº 2 - Realização de concurso público/processo seletivo para contratação de profissionais

4. Implantar 01 Estratégia de Saúde da
Família com equipe mínima de trabalho,
exclusivamente para população rural.

Número de novas unidades implantadas
com equipe mínima de trabalho

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Execução da obra conforme o projeto arquitetônico

Ação Nº 2 - Realização de concurso público/processo seletivo para contratação de profissionais

Ação Nº 3 - Manutenção de equipe mínima na ESF

Ação Nº 4 - Aquisição de equipamentos, materiais permanentes, insumos para o atendimento administrativo, clínico, odontológico, de enfermagem e ACS.

5. Manter em 100% das unidades o Plano
antitabagismo desenvolvido no município,
com apoio do Ministério da Saúde

Percentual de unidades com Plano
antitabagismo desenvolvido no município,
com apoio do Ministério da Saúde. Nº de
unidade com plano implantando, pelo
número de unidade x 100

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de grupos

6. Manter, no mínimo, um dos gupos de
saúde (grupo de hipertensos e diabéticos
e/ou grupo de gestantes) mensais em cada
equipe.

Registro de reuniões. Lista de presença por
grupo.

Número 2021 0 200 6 Número 4,00 66,67

Ação Nº 1 - Realização de grupos nas comunidades de acordo com a demanda do território

7. Manter o Modelo de Atenção às
Condições crônicas (MACC) nas 06
Estratégias de Saúde da Família

Nº de ESF com modelo MACC
implantado.

Número 2021 5 6 5 Número 1,00 20,00

Ação Nº 1 - Capacitação da equipe

8. Aumentar de 0,54 para 0,65 a razão de
exames citopatológicos do colo do útero
em mulheres de 25 a 64 anos e a
população da mesma faixa etária.

Razão de exames citopatológicos do colo
de útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente

Razão 2021 0,54 0,65 0,59 Razão 0,06 10,17

Ação Nº 1 - Busca ativa das mulheres na faixa etária preconizada

Ação Nº 2 - Realização do exame

9. Aumentar de 0,27 para 0,35 a razão de
exames de mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a 69 anos e
população da mesma faixa etária.

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50
a 69 anos e população da mesma faixa
etária.

Razão 2021 0,27 0,35 0,35 Razão 0,14 40,00

Ação Nº 1 - Busca ativa de mulheres da população alvo (50 a 69 anos) pelas equipes de saúde

10. Realizar 12 ações educativas anuais do
Programa Saúde da Escola

Número de ações realizadas e registradas
por ano.

Número 2021 0 48 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - 1 Desenvolver oficinas nas escolas estaduais e municipais

11. Manter zerado o número de óbitos
maternos

Nº de óbitos maternos em determinado
período e local de residência

Número 2021 0 0 0 Número 0 0
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Ação Nº 1 - Realização de grupos de gestantes e consultas pré-natal

12. Reduzir para zero o número de óbitos
infantis.

Nº de óbitos infantil do município Número 2021 2 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de puericultura

Ação Nº 2 - Realização de grupo de gestantes

13. Aumentar a proporção de nascidos
vivos de mãe com 7 ou + consultas pré-
natal de 87% para 90%

Nº de nascidos vivos de mães com 7 ou +
consultas pré- natal

Percentual 2021 80,90 90,00 88,00 Percentual 88,24 100,27

Ação Nº 1 - Ofertar teste rápido de gravidez nas unidades de saúde

Ação Nº 2 - Consultas pré natal

Ação Nº 3 - Busca Ativa pelos ACSs

14. Garantir 60% de gestantes com, no
mínimo, 06 consultas de pré-natal, sendo a
primeira realizada no primeiro trimestre da
gestação.

Nº de gestantes atendidas na Atenção
Primária de Saúde com 06 consultas ou +
que iniciaram o pré-natal no primeiro
trimestre de gestação.

Percentual 2021 0,00 60,00 45,00 Percentual 31,00 68,89

Ação Nº 1 - Busca ativa das gestantes no primeiro trimestre de gestação

15. Garantir 100% de gestantes com
atendimento odontológico realizado

Nº de gestantes com a pré-natal na APS
que realizaram consulta odontológica

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa das gestantes

16. Realizar no mínimo dois testes rápidos
de Sífilis/HIV/Hepatite B/hepatite C por
gestante

Nº de gestantes que realizaram no mínimo
dois testes rápidos de Sífilis/HIV/Hepatit e
B/hepatite C / Nº de gestantes. X100

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa das gestantes

17. Garantir tratamento imediato com
término em até 30 dias antes do parto para
100% das gestantes com diagnóstico de
sífilis.

Proporção de gestantes que realizam o
tratamento quando diagnosticado

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhamento das gestantes

Ação Nº 2 - Busca ativa de gestante

18. Diminuir para zero número de casos
novos de sífilis congênita

Número de casos novos de sífilis em
menores de um ano de idade

Número 2021 4 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Acompanhamento das gestantes

19. Aumentar a proporção de partos
vaginais de 42% para 50%

Proporção de parto normal no SUS e na
saúde suplementar

Percentual 2021 42,00 50,00 46,00 Percentual 44,12 95,91

Ação Nº 1 - Atividades educativas para as gestantes

20. Manter nulo o número de novos casos
de AIDS em menores de 5 anos

Número de casos novos em menores de 5
Anos

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Acompanhamento da gestante HIV +

Ação Nº 2 - Acompanhamento das crianças em situação de risco.

21. Diminuir de 16,21 % para 11% a
proporção de gravidez na adolescência
entre as faixas etárias de 10 a 19 anos

Realização de grupos em saúde na ESF
com maior incidência e Campanha de
conscientização nas escolas

Percentual 2021 16,20 11,00 14,00 Percentual 8,82 63,00

Ação Nº 1 - 1 Realização de grupos em saúde na ESF com maior incidência e Campanha de conscientização nas escolas

22. Diminuir de 35 para 26 o número de
pessoas, de 30 a 69 anos, com mortalidade
prematura causada por doenças crônicas
não transmissíveis.

Número de pessoas com mortalidade
prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto
das quatro principais doenças crônicas não
transmissíveis (doença do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas)

Número 2021 35 26 30 Número 12,00 40,00

Ação Nº 1 - Grupos em saúde com pessoas diagnosticadas com DCNT

Ação Nº 2 - Consultas multiprofissionais

23. Manter nulo o coeficiente bruto de
mortalidade por AIDS

Número de óbitos por Aids (causa básica)
em determinado ano e local de residência/
População de residentes nesse mesmo
local, no mesmo ano. X 100.000

Taxa 2021 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 0

Ação Nº 1 - Acompanhamento dos portadores de HIV/AIDS pela equipe de saúde do seu território

24. Manter ativo o programa Rede Bem
Cuidar Rs na ESF Italiano

Nº de Unidade de Saúde com o Programa
Implantado

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhorias nas instalações físicas da ESF para o desenvolvimento das atividades do programa

Ação Nº 2 - Busca ativa de idosos
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Ação Nº 3 - Manutenção da equipe da ESF Italiano

25. Garantir 100% de pessoas com
hipertensão com consulta e pressão arterial
aferida no semestre

Nº de pessoas com hipertensão arterial com
cosulta e aferição da PA nos últimos seis
meses

Percentual 2021 0,00 100,00 70,00 Percentual 3,00 4,29

Ação Nº 1 - Busca ativa de pessoas com hipertensão

26. Garantir 100% de pessoas com
diabetes com consulta e hemoglobina
glicada solicitada no semestre.

Nº de pessoas com diabetes com consulta
em DM e solicitação de eame de
hemoglobina glicada nos últimos seis
meses.

Percentual 2021 0,00 100,00 70,00 Percentual 2,00 2,86

Ação Nº 1 - Busca ativa de pessoas portadoras de Diabetes Mellitus para acompanhamento

27. Garantir percentual de idosos com
registro “Avaliação Multidimensional da
Pessoa Idosa” ≥ 10% da população 60anos
+ do Território.

Nº de idoso com o registro do
procedimento/ Nºde população 60 anos +
X 100

Percentual 2021 0,00 10,00 10,00 Percentual 0,23 2,30

Ação Nº 1 - Busca ativa de pessoas portadoras de Diabetes Mellitus para acompanhamento

28. Garantir diagnóstico e tratamento para
100% dos casos novos de tuberculose
pulmonar bacilífera

Proporção de cura de casos novos de
tuberculose bacilífera

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia de acesso às ESFs

Ação Nº 2 - Busca ativa pelos profissionais de saúde do território

29. Acompanhamento de 80% dos
beneficiados pelo Programa Auxílio
Brasil, buscando o cumprimento das
condicionalidades da saúde exigidas pelos
Ministérios da Saúde e Ministério de
Desenvolvimento Social.

Cobertura de acompanhament o das
condicionalidade s de saúde do Programa
Auxílio Brasil

Percentual 2021 0,00 80,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização da avaliação antopométrica, acompanhamento do pré-natal e situação vacinal dos beneficiados do programa.

30. Diminuir para 69% o percentual de
prevalência de excesso de peso na
população adulta do município

Número de indivíduos ≥ a 20 anos e Percentual 2021 72,88 69,00 71,00 Percentual 45,45 64,01

Ação Nº 1 - Incentivar os hábitos alimentares saudáveis pela população, através da promoção em saúde.

Ação Nº 2 - Estimular a prática de atividades físicas, nas academias ao ar livre e na Academia Popular

31. Manter as atividades do Programa
Primeira Infância Melhor, atendendo as
crianças de 0 a 3 anos de idade e
gestantes.

Nº de profissionais cadastrados na equipe Número 2021 8 8 80 Número 8,00 10,00

Ação Nº 1 - Manter a equipe do PIM

Ação Nº 2 - Desenvolvimento de atividades junto às famílias em situação de risco e vulnerabilidade social.

32. Manter equipe de saúde temporária,
durante o período de camping no
Balneário Jacaquá.

Nº de profissionais cadastrados Número 2021 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter equipe de saúde temporária

Ação Nº 2 - Garantir acesso ao atendimento ambulatorial à veranistas

OBJETIVO Nº 1.2 - Fortalecer a Promoção e Vigilância em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar uma campanha
educativa e de conscientização
anual nas cinco escolas
municipais de ensino fundamental
da área urbana, sobre a prevenção
de Dengue, Zika e Chikungunya e
Febre Amarela

Nº de escolas que tiveram semestralmente uma
campanha educativa e de conscientização sobre a
prevenção de Dengue, Zika e Chikungunya e Febre
Amarela.

Número 2021 0 20 5 Número 4,00 80,00

Ação Nº 1 - Realizar junto às escolas municipais de ensino fundamental atividades educativas e de conscientização sobre a prevenção de Zika, Dengue e Chikungunya e febre Amarela

Ação Nº 2 - Elaboração e confecção de materiais necessários para a campanha

2. Promover anualmente um
evento “DIA D” da dengue e um
evento de Dia de Conscientização
na data alusiva aos finados.

Nº de eventos realizados Número 2021 2 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - 1 Elaborar material de campanha junto à equipe municipal de Agentes de Endêmias
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3. Realizar 4 reuniões anuais do
Comitê Municipal de Mobilização
e Prevenção à Dengue, Zika e
Chikungunya e Febre Amarela

Nº anual de reuniões realizadas Número 2021 4 16 4 Número 2,00 50,00

Ação Nº 1 - Organização das reuniões do Comitê Municipal de Mobilização e Prevenção à Dengue, Zika e Chikungunya

4. Atingir 6 ciclos com no mínimo
80% de domicílios visitados para
o controle vetorial da dengue.

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis visitados para controle da
dengue

Número 2021 6 24 6 Número 2,00 33,33

Ação Nº 1 - Manutenção da Equipe de Agentes de Combate às Endemias

Ação Nº 2 - Realização de visitas periódicas dos Agentes de Endemias.

Ação Nº 3 - Manutenção de equipamentos e materiais de trabalho para a equipe da Vigilância Ambiental

5. Buscar atingir Índice de
Infestação Predial do Aedes
aegypti ≤ 1

Número de Imóveis com Aedes aegypti/ Número de
Imóveis Inspecionados X100

Percentual 2021 3,80 1,00 3,00 Percentual 4,10 136,67

Ação Nº 1 - Intensificação dos trabalhos da equipe da Vigilância Ambiental

Ação Nº 2 - Realização de eventos para conscientização da população

6. Disponibilizar as vacinas do
Calendário Nacional de Vacinação
na rede municipal, para crianças
até 1 ano de idade, mantendo 95%
de cobertura vacinal preconizada.

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para crianças menores de
um ano de idade (Pentavalente - 3ª dose,
Poliomelite 3ª dose,Pneumocócita 10 valente 2ª
dose, Poliomelite 3ª dose) com cobertura vacinal
preconizada.

Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Busca ativa de crianças na faixa etária

7. Atingir 95% da cobertura
vacinal da vacina tríplice viral,
primeira dose, para crianças de 1
ano de idade.

Proporção da cobertura vacinal da vacina tríplice
viral

Percentual 2021 75,00 95,00 85,00 Percentual 134,00 157,65

Ação Nº 1 - Busca ativa de crianças na faixa etária

8. Garantir 100% de salas de
vacina com alimentação mensal
das doses de vacinas aplicadas e
da movimentação mensal de
imunobiológicos, no PNI.

Proporção do nº de salas de vacina cadastradas no
município que realizam a movimentação dos
imunobiológicos mensalmente

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das salas de vacinas

Ação Nº 2 - capacitação continuada dos profissionais designados para sala de vacinas

9. Ampliar de 75% para 90% a
vacinação da influenza para
idosos cadastrados nas Unidades
de Saúde.

Nº de vacinados / Nº total de idosos cadastrados
X100

Percentual 2021 75,00 90,00 85,00 Percentual 56,54 66,52

Ação Nº 1 - Busca ativa de idosos

10. Notificar 100% de acidentes,
agravos e doenças relacionadas ao
trabalho.

Porcentagem de notificação de agravos (acidentes e
doenças) relacionados ao trabalho.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação de profissionais da rede de saúde

11. Garantir taxa de de notificação
de agravos ≥ 28,72 (acidentes e
doenças) relacionados ao trabalho
no período de um ano.

N° de notificações (Sist + Sinan) no ano /
População residente x 10.000

Taxa 2021 4,10 28,72 27,18 Taxa 2,05 7,54

Ação Nº 1 - Aperfeiçoamento e intensificação das notificações nas unidades de saúde e no Hospital Santo Antônio

Ação Nº 2 - Capacitação de profissionais para realização de investigação dos casos

Ação Nº 3 - Busca ativa

12. Investigar 100% dos casos de
óbitos por acidentes de trabalho
no ano

Proporção de óbitos por acidentes de trabalho
Investigados no ano

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitação de profissionais para realização de investigação dos casos

Ação Nº 2 - Busca ativa

13. Garantir 100% de registro de
óbitos, ocorridos no município,
alimentados no SIM

Proporção de óbitos ocorridos no município
registrados no SIM

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Registro dos óbitos, ocorridos no município, no SIM, em tempo oportuno
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14. Executar 100% das ações de
Vigilância Sanitária consideradas
necessárias à realidade do
município

Número de ações: Cadastro de estabelecimentos
sujeitos a VISA; Iinstauração de processos
administrativos de VISA Inspeção em
estabelecimentos sujeitos a VISA; Atividades
educativas para população; Atividades educativas
para o setor regulado; Recebimento de denúncias;
Atendimento de denuncias; realizadas por ano

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 83,33 83,33

Ação Nº 1 - Manutenção de equipamentos e materiais necessários ao desenvolvimento do trabalho

Ação Nº 2 - Realizar as vistorias, inspeções e visitas.

Ação Nº 3 - Preenchimento correto do BPA.

Ação Nº 4 - Manutenção da Equipe da VISA

15. Cumprir o envio de 100% de
amostras de água para consumo
humano, descritos no Plano de
Amostragem do Programa
SISÁGUA, para análise dos
parâmetros básicos

Proporção de análises realizadas em amostras de
água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 15,83 15,83

Ação Nº 1 - Realização de coleta de amostras de água para verificação da qualidade para o consumo humano.

16. Garantir tratamento da água às
populações abastecidas por
Solução Coletiva Alternativa
cadastradas no Programa
SISÁGUA

Nº de pessoas abastecidas por SAC em domicílios
permanentes com desinfecção / Nº total de pessoas
abastecidas por SAC em domicílios permanentes.
X100

Percentual 2021 85,46 100,00 95,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Comunidades abastecidas por Solução Alternativa Coletiva

17. Garantir 100% de notificação
de violência interpessoal e
autoprovocada com o campo
raça/cor preenchido com
informação válida

Nº de notificação de violência interpessoal e
autoprovocada preenchida corretamente

Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1 Capacitação da rede para o correto preenchimento de notificação de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação válida

18. Garantir 100% dos registros de
nascidos vivos, no município,
alimentados no SINASC

Proporção do Nº de registros de nascidos vivos no
município

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Inserção dos nascidos vivos, no município, no cadastro do SINASC

19. Investigar 100% dos óbitos de
mulheres em idade fértil

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10
a 49 anos) Investigados

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa de informações acerca dos óbitos

20. Encerrar 100% dos casos de
doenças de notificação
compulsória imediata dentro do
prazo preconizado

Proporção de casos de doenças de notificação
compulsória imediata (DNCI) encerradas em até 60
dias após a notificação

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação das equipes da rede de saúde

21. Realizar exames anti- HIV em
100% de casos novos de
tuberculose

Proporção de exames anti-HIV realizados em casos
novos de Tuberculose

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhamento de todos os casos diagnosticados de tuberculose

22. Informar 100% das causas de
óbitos por tuberculose.

Proporção de registro de óbito com causa básica
definida

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação dos profissionais da rede de saúde.

23. Garantir diagnóstico precoce e
tratamento para 100% dos novos
casos de hanseníase
diagnosticados nos anos das
coortes

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase
diagnosticados nos anos das Coortes

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa

24. Examinar 100% os contatos
intradomiciliares de casos novos
de hanseníase

Número de contatos intradomiciliares avaliados Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhamento dos casos diagnosticados.

OBJETIVO Nº 1.3 - Qualificar o cuidado de saúde, através da organização das redes/ linhas de cuidado, realizada no município de São Francisco de Assis, para o
enfrentamento da emergência de saúde pública causada pelo novo coronavírus (COVID-19).
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir 100% dos recursos necessário para o
enfrenatmento da emergência de saúde pública causada
pelo novo coronavírus

Valor da Receita / Valor
empenhado x100

Percentual 2021 92,60 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Fortalecimento da rede através de contratação de profissionais de saúde

Ação Nº 2 - Equipar e fornecer materiais necessários ao desenvolvimento do trabalho nas unidades de saúde

Ação Nº 3 - Aquisição de Materiais de higiene e limpeza

Ação Nº 4 - Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) e materiais de enfermagem e odontológicos

Ação Nº 5 - Aquisição de materiais de Expediente, materiais gráficos e suprimentos de informática

Ação Nº 6 - Adotar mecanismos estratégicos de enfrentamento ao COVID-19 através da contratação de serviços de empresa especializada para a realização de serviços de saitização.

Ação Nº 7 - Garantir 100% do diagnóstico para Síndrome Gripal conforme os protocolos do Ministério da Saúde

Ação Nº 8 - Realização de Teste Rápido para COVID- 19

Ação Nº 9 - Realizar ações de estratégia e apoio à gestação/ pré-natal e puerpério.

2. Aumentar de 14,28% para 100% o Percentual de coleta
de amostra por RT-PCR (diagnóstico padrão ouro)
realizado dos casos de Síndrome respiratória Aguda Grave
(SRAG) hospitlizados e óbitos por SRAG

Total de amostras com
resultado por RT-PCR*/
Total de notificações de
SRAG X100.

Percentual 2021 14,28 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais para a realização das coletas

OBJETIVO Nº 1.4 - Manter, adequar e aperfeiçoar as estruturas e veículos para a garantia de transportes de pacientes e profissionais vinculados ao SUS e à Secretaria
Municipal de Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Criar um sistema de gestão de manutenção para
automóveis e ambulâncias da SMS

Cronograma de
manutenção/gest ão de
veículos.

Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de planilha de manutenção e gestão de veículos;

2. Adquirir 13 veículos (pick-up/ambulância/
veículo de passeio/ Van).

Número de Veículos
adquiridos.

Número 2021 0 13 3 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização Processo licitatório para aquisição de veículos.

3. Garantir 100% de transporte intermunicipal aos
usuários do SUS.

Proporção de agendamento
para transporte de usuários e
número de agendamentos via
SUS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização do transporte de usuários do SUS conforme a demanda

4. Ampliar as instalações da Secretaria Municipal
de Saúde

Nº de reforma realizada Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração de Projeto Arquitetônico

Ação Nº 2 - Execução Projeto Arquitetônico

5. Adequar as placas das 5 unidades de saúde Nº de Unidades Identificadas Número 2021 0 6 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Identificação através de placas nas US.

Ação Nº 2 - Aquisição de banners e toldos

6. Realizar 01 reunião por quadrimestre, com os
coordenadores de equipes, para estabelecimento de
fluxos de referência e contra referência para
serviços e monitoramento das ações.

Monitorar percentual de
acompanhament o dos casos
encaminhados.

Número 2021 3 12 3 Número 1,00 33,33

Ação Nº 1 - Apresentação e discussão dos fluxos

7. Elaborar Plano de Carreira dos Servidores da
área de Saúde.

Implantação do Plano de
Carreira dos Servidores da
área de Saúde.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Estudo do impacto financeiro municipal para implantação do plano de carreira

8. Realizar um Processo Seletivo/Concurso Público
para suprir casos de necessidades do serviço.

Nº de processo(s) e ou
concurso público realizado.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Nomear profissionais da área de saúde, conforme a necessidade.
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9. Implantar serviço de Ouvidoria Municipal de
Saúde.

Implantação de Ouvidoria. Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Criar sala de atendimento ao público

Ação Nº 2 - Criar e-mail da ouvidoria

Ação Nº 3 - Capacitar profissional para atendimento ao público

10. Manter ativo o Sistema de Informação em 12
pontos vinculados à Secretaria Municipal de Saúde.

Nº de Unidades com o
Sistema de informamção
implantado

Número 2021 10 12 11 Número 11,00 100,00

Ação Nº 1 - Sistematizar os serviços de saúde em licitação

11. Garantir o atendimento de no mínimo 125 do
Programa Pastoral da Criança

Número das crianças
atendidas comprovada
através da Ficha de
Atendimento

Número 2021 120 500 125 Número 125,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do Programa

12. Manter ativo o Programa Médicos pelo Brasil
do Governo Federal

Nº de médicos contratados
através do Programa Mais
Médicos

Número 2021 3 3 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Garantia de assistência médica na Atenção Básica

Ação Nº 2 - Garantia do de ajuda de custo aos médicos no município, conforme preconizado em Lei Municipal (moradia e alimentação).

13. Contratar uma empresa de prestação de serviços
referentes ao Programa Medicina do Trabalho

Nº de contratos firmados Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia de avaliação aos servidores públicos da secretaria municipal de saúde

14. Contratar serviços de empresa coletora de
resíduos sólidos de saúde para recolhimento dos
resíduos nas unidades de saúde durante o período
de um ano.

Nº de contrato firmado Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar a correta destinação dos resíduos sólidos de saúde conforme RDC 306.

15. Manter equipe mínima atuando no setor
administrativo e de transporte da SMS.

Nº de profissionais lotados
no setor administrativo e de
transporte da SMS

Número 2021 25 25 25 Número 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção da equipe administrativa e motoristas da Secretaria Municipal de Saúde

16. Garantir no mínimo 10 reuniões anuais das
reuniões ordinárias do Conselho Municipal de
Saúde.

Número de reuniões
realizadas/ Nº de reuniões
programadas X100

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - Garantir no mínimo 10 reuniões anuais das reuniões ordinárias do Conselho Municipal de Saúde.

17. Manter dois servidores de cargo público efetivo
ao cargo de secretário(a) executivo(a) do Conselho
Municipal de Saúde

Nº de Servidores de cargo
efetivo designados ao CMS

Número 2021 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Ceder funcionário público concursado para exercer função de secretário executivo do CMS.

18. Garantir a realização de uma conferência de
saúde no período de quatros anos.

Número de conferências
realizadas.

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporcionar momentos de discussão das políticas públicas de saúde através das conferências

19. Realizar duas capacitações por ano sobre
controle social para os conselheiros

Nº de capacitações realizadas
anualmente sobre controle
social para os conselheiros

Número 2021 2 8 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Proporcionar momentos de discussões sobre controle social aos conselheiros

20. Incentivar à organização e implantação de 06
Conselhos Locais de Saúde, de acordo com o
remapeamento por Unidade de Saúde.

Número de reuniões
descentralizadasnas
comunidades.

Número 2021 0 6 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de reuniões descentralizadas do CMS dentro dos territórios das ESFs

21. Viabilizar, no mínimo, 03 atividades de
educação permanente por ano, através do
NUMESC.

Nº de atividades
desenvolvidas no ano/ Nº de
profissionais participantes

Número 2021 12 3 Número 0 0

Ação Nº 1 - Qualificação do trabalho através de atividade de educação permanente

22. Fornecer alimentos especiais para 100% de
pessoas em situação extrema selecionadas

Número de alimentos
entregues/ Pessoas
seleciondas X100

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Distribuição de alimentos conforme comprovação de necessidades especiais

23. Manter equipe da Academia Popular Nº de profissionais alocados
na Academia popular

Número 2021 3 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter os profissionais atuando na Academia Popular
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24. Implantar duas novas academias ao ar livre Nº de academias implantadas Número 2021 5 7 Não
programada

Número

25. Manter ativo o programa Cuidar + RS na
Farmáica Básica do município

Número de processos
licitatórios realizados

Número 2021 2 8 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Execução de melhorias nas instalações físicas da farácia básica para o desenvolvimento do programa

Ação Nº 2 - Aquisição de equipamentos, materiais permanentes, insumos para o atendimento da farmácia básica.

Ação Nº 3 - Implantação do consultório farmacêutico

26. Manter a equipe de atuação da Farmácia Básica
Municipal

Nº de profissionais lotados
na Farmácia Básica

Número 2021 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção da equipe da Farmácia Básica

OBJETIVO Nº 1.5 - Qualificar e fortalecer a Atenção Secundária e Terciária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter quatro contratos com Hospital Santo
Antônio para acesso aos serviços hospitalares
de saúde, com maior agilidade no acolhimento
e atendimento da população.

Nº de contratos firmados e
prestação de contas apresentadas
ao CMS

Número 2021 6 16 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia de atendimento médico de urgência nas 24 horas

Ação Nº 2 - Garantia de acesso ao serviço de radiologia e eletrocardiograma, serviços médicos de cirurgia e anestesiologia, transporte médico em ambulância, serviços de ambulatório,
atendimento pediátrico ao recém- nascido em sala de parto e serviços de cesárea, serviços de complementação à internações.

Ação Nº 3 - Cobertura de serviços hospitalares de avaliação médica gineco/obstetrícia e serviços de ultrassonografia

Ação Nº 4 - Contratação de serviços de plantão de sobreaviso para transporte sanitário dos usuários do SUS

2. Manter ativo o contrato entre o município de
São Francisco de Assis e o Consórcio
Intermunicipal de Saúde da Região Centro do
RS

Nº de contratos firmados Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia de prestações de serviços de saúde e odontológico através do contrato com o Consórcio Intermunicipal da Região Centro do estado do Rio Grane do Sul do RS.

Ação Nº 2 - Manutenção do Consórcio

3. Implantar um programa para a oferta de
serviços odontológicos de média e alta
complexidade à população residente no
município, através de contratação destes
serviços por meio do Programa de Saúde Bucal
– Brasil Sorridente

Nº de contratos entre a Secretaria
Municipal e empresas prestadoras
de serviços odontológicos

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

4. Manter ativo o Contrato de prestação de
serviços com dois laboratórios de análises
clínicas para serviços de urgência.

Nº de contratos de prestação de
serviços laboratoriais firmados

Número 2021 2 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir exames laboratoriais de urgência em tempo oportuno

5. Habilitar e manter a equipe do Centro de
Especialidades Municipal

Nº de centro de especialidades
habilitado

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Buscar habilitação do CES junto aos órgãos de saúde competentes.

Ação Nº 2 - Manutenção da equipe

6. Realizar quatro encontros anuais com
instituições governamentais e não
governamentais visando criação de uma rede
de apoio para o portador de transtornos
mentais.

Nº de encontros realizados com
instituíções governamentais e não
governamentais visando criação
de uma rede de apoio ao portador
de transtornos mentais

Número 2021 0 16 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - Mobilização das instituições para atividades no CAPS

7. Realizar no mínimo 12 ações de
matriciamento anualmente.

Nº de CAPS com pelo menos 12
registros de matriciamento na
Atenção Básica em determinado
período

Número 2021 12 48 12 Número 1,00 8,33

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades nas unidades de saúde, conforme demanda da saúde mental.

8. Diminuir o índice de internação por
Transtornos Mentais e Comportamentais
(TMC) de 400,10 para 307,77

Nº de internações por TMC por
local de residência/ População
total X 100.000

Taxa 2021 400,10 307,77 323,90 Taxa 128,23 39,59

Ação Nº 1 - Garantir atendimento integral e acompanhamento aos pacientes do CAPS.

9. Destinar, no mínimo, 5% dos recursos
oriundos do Governo Federal e/ou Estadual
para desenvolver ações de saúde mental

Valor liquidado / Valor
empenhado x100

Percentual 2021 0,00 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Ação Nº 1 - Manutenção e realização das atividades do CAPS.

10. Manter a equipe do Centro de Atenção
Psicossocial – CAPS conforme a necessidade
da demanda

Nº de profissionais alocados e
cadastrados no CAPS

Número 2021 10 10 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção da equipe

11. Manter o atendimento do Ambulatório de
Saúde Mental – CASULO

Nº de profissionais alocados no
Ambulatório de Saúde Mental –
CASULO

Número 2021 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o atendimento psicológico e psiquiatrico

12. Disponibilizar 100% dos medicamentos
constantes na REMUME para atender às
necessidades de acordo com o perfil
epidemiológico da População

Percentual de itens de
medicamentos da REMUME que
foram disponibilizados por ano

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Abastecer o estoque de medicamentos básicos

Ação Nº 2 - Abastecer o estoque – Assistência Complementar

Ação Nº 3 - Distribuição de medicamentos especiais para pacientes do CAPS

13. Manter uma equipe do Programa SAMU no
município.

Nº de equipe conforme
preconizado pelo Programa
SAMU

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a contratação de profissionais aptos ao trabalho e em número suficiente.

Ação Nº 2 - Elaborar planilha de anutenção e gestão de veículos; Elaborar planilha de consumo de combustível dos veículos.

14. Realizar uma ação educativa por semestre
para a comunidade, buscando a conscientização
do uso do Programa SAMU pela Comunidade

Nº de ações educativas realizadas Número 2021 1 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Divulgação em meios de comunicação;

Ação Nº 2 - Atividades educativas em escolas e comunidade.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício

Resultados do
Quadrimestre

122 - Administração
Geral

Criar um sistema de gestão de manutenção para automóveis e ambulâncias da SMS 1 1

Manter quatro contratos com Hospital Santo Antônio para acesso aos serviços hospitalares de saúde, com maior agilidade
no acolhimento e atendimento da população.

4 4

Adquirir 13 veículos (pick-up/ambulância/ veículo de passeio/ Van). 3 0

Manter ativo o contrato entre o município de São Francisco de Assis e o Consórcio Intermunicipal de Saúde da Região
Centro do RS

1 1

Garantir 100% de transporte intermunicipal aos usuários do SUS. 100,00 100,00

Ampliar as instalações da Secretaria Municipal de Saúde 1 0

Manter ativo o Contrato de prestação de serviços com dois laboratórios de análises clínicas para serviços de urgência. 2 2

Adequar as placas das 5 unidades de saúde 1 0

Habilitar e manter a equipe do Centro de Especialidades Municipal 1 0

Realizar 01 reunião por quadrimestre, com os coordenadores de equipes, para estabelecimento de fluxos de referência e
contra referência para serviços e monitoramento das ações.

3 1

Elaborar Plano de Carreira dos Servidores da área de Saúde. 1 0

Realizar um Processo Seletivo/Concurso Público para suprir casos de necessidades do serviço. 1 0

Implantar serviço de Ouvidoria Municipal de Saúde. 1 0

Manter ativo o Sistema de Informação em 12 pontos vinculados à Secretaria Municipal de Saúde. 11 11

Manter a equipe do Centro de Atenção Psicossocial – CAPS conforme a necessidade da demanda 9 9

Garantir o atendimento de no mínimo 125 do Programa Pastoral da Criança 125 125

Manter o atendimento do Ambulatório de Saúde Mental – CASULO 4 4

Manter ativo o Programa Médicos pelo Brasil do Governo Federal 3 2

Contratar uma empresa de prestação de serviços referentes ao Programa Medicina do Trabalho 1 1

Manter uma equipe do Programa SAMU no município. 1 1

Contratar serviços de empresa coletora de resíduos sólidos de saúde para recolhimento dos resíduos nas unidades de saúde
durante o período de um ano.

1 1

Realizar uma ação educativa por semestre para a comunidade, buscando a conscientização do uso do Programa SAMU
pela Comunidade

2 1
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Manter equipe mínima atuando no setor administrativo e de transporte da SMS. 25 25

Garantir no mínimo 10 reuniões anuais das reuniões ordinárias do Conselho Municipal de Saúde. 100,00 50,00

Manter dois servidores de cargo público efetivo ao cargo de secretário(a) executivo(a) do Conselho Municipal de Saúde 2 2

Garantir a realização de uma conferência de saúde no período de quatros anos. 1 1

Realizar duas capacitações por ano sobre controle social para os conselheiros 2 0

Incentivar à organização e implantação de 06 Conselhos Locais de Saúde, de acordo com o remapeamento por Unidade de
Saúde.

4 0

Viabilizar, no mínimo, 03 atividades de educação permanente por ano, através do NUMESC. 3 0

Manter equipe da Academia Popular 3 3

Manter ativo o programa Cuidar + RS na Farmáica Básica do município 2 0

301 - Atenção Básica Manter o percentual de Cobertura de Atenção Básica em 100%, no município. 100,00 100,00

Manter em 100% o percentual de Cobertura de Saúde bucal no município. 100,00 100,00

Aumentar de 14,28% para 100% o Percentual de coleta de amostra por RT-PCR (diagnóstico padrão ouro) realizado dos
casos de Síndrome respiratória Aguda Grave (SRAG) hospitlizados e óbitos por SRAG

100,00 100,00

Manter 100% das áreas das ESFs. 100,00 100,00

Implantar 01 Estratégia de Saúde da Família com equipe mínima de trabalho, exclusivamente para população rural. 1 0

Manter em 100% das unidades o Plano antitabagismo desenvolvido no município, com apoio do Ministério da Saúde 100,00 100,00

Manter, no mínimo, um dos gupos de saúde (grupo de hipertensos e diabéticos e/ou grupo de gestantes) mensais em cada
equipe.

6 4

Manter o Modelo de Atenção às Condições crônicas (MACC) nas 06 Estratégias de Saúde da Família 5 1

Atingir 95% da cobertura vacinal da vacina tríplice viral, primeira dose, para crianças de 1 ano de idade. 85,00 134,00

Aumentar de 0,54 para 0,65 a razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e a
população da mesma faixa etária.

0,59 0,06

Aumentar de 0,27 para 0,35 a razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e
população da mesma faixa etária.

0,35 0,14

Realizar 12 ações educativas anuais do Programa Saúde da Escola 12 4

Manter zerado o número de óbitos maternos 0 0

Garantir taxa de de notificação de agravos ≥ 28,72 (acidentes e doenças) relacionados ao trabalho no período de um ano. 27,18 2,05

Reduzir para zero o número de óbitos infantis. 0 0

Disponibilizar 100% dos medicamentos constantes na REMUME para atender às necessidades de acordo com o perfil
epidemiológico da População

100,00 100,00

Aumentar a proporção de nascidos vivos de mãe com 7 ou + consultas pré-natal de 87% para 90% 88,00 88,24

Garantir 60% de gestantes com, no mínimo, 06 consultas de pré-natal, sendo a primeira realizada no primeiro trimestre da
gestação.

45,00 31,00

Garantir 100% de gestantes com atendimento odontológico realizado 100,00 100,00

Realizar no mínimo dois testes rápidos de Sífilis/HIV/Hepatite B/hepatite C por gestante 100,00 100,00

Garantir tratamento imediato com término em até 30 dias antes do parto para 100% das gestantes com diagnóstico de
sífilis.

100,00 100,00

Diminuir para zero número de casos novos de sífilis congênita 0 0

Aumentar a proporção de partos vaginais de 42% para 50% 46,00 44,12

Manter nulo o número de novos casos de AIDS em menores de 5 anos 0 0

Diminuir de 16,21 % para 11% a proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a 19 anos 14,00 8,82

Diminuir de 35 para 26 o número de pessoas, de 30 a 69 anos, com mortalidade prematura causada por doenças crônicas
não transmissíveis.

30 12

Manter nulo o coeficiente bruto de mortalidade por AIDS 0,00 0,00

Manter ativo o programa Rede Bem Cuidar Rs na ESF Italiano 1 1

Garantir 100% de pessoas com hipertensão com consulta e pressão arterial aferida no semestre 70,00 3,00

Garantir 100% de pessoas com diabetes com consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre. 70,00 2,00

Manter a equipe de atuação da Farmácia Básica Municipal 5 5

Garantir percentual de idosos com registro “Avaliação Multidimensional da Pessoa Idosa” ≥ 10% da população 60anos +
do Território.

10,00 0,23

Acompanhamento de 80% dos beneficiados pelo Programa Auxílio Brasil, buscando o cumprimento das condicionalidades
da saúde exigidas pelos Ministérios da Saúde e Ministério de Desenvolvimento Social.

75,00 0,00

Diminuir para 69% o percentual de prevalência de excesso de peso na população adulta do município 71,00 45,45
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Manter as atividades do Programa Primeira Infância Melhor, atendendo as crianças de 0 a 3 anos de idade e gestantes. 80 8

Manter equipe de saúde temporária, durante o período de camping no Balneário Jacaquá. 4 4

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Realizar quatro encontros anuais com instituições governamentais e não governamentais visando criação de uma rede de
apoio para o portador de transtornos mentais.

4 0

Realizar no mínimo 12 ações de matriciamento anualmente. 12 1

Diminuir o índice de internação por Transtornos Mentais e Comportamentais (TMC) de 400,10 para 307,77 323,90 128,23

Destinar, no mínimo, 5% dos recursos oriundos do Governo Federal e/ou Estadual para desenvolver ações de saúde mental 5,00 5,00

304 - Vigilância
Sanitária

Executar 100% das ações de Vigilância Sanitária consideradas necessárias à realidade do município 100,00 83,33

305 - Vigilância
Epidemiológica

Realizar uma campanha educativa e de conscientização anual nas cinco escolas municipais de ensino fundamental da área
urbana, sobre a prevenção de Dengue, Zika e Chikungunya e Febre Amarela

5 4

Garantir 100% dos recursos necessário para o enfrenatmento da emergência de saúde pública causada pelo novo
coronavírus

100,00 0,00

Promover anualmente um evento “DIA D” da dengue e um evento de Dia de Conscientização na data alusiva aos finados. 2 1

Realizar 4 reuniões anuais do Comitê Municipal de Mobilização e Prevenção à Dengue, Zika e Chikungunya e Febre
Amarela

4 2

Atingir 6 ciclos com no mínimo 80% de domicílios visitados para o controle vetorial da dengue. 6 2

Buscar atingir Índice de Infestação Predial do Aedes aegypti ≤ 1 3,00 4,10

Disponibilizar as vacinas do Calendário Nacional de Vacinação na rede municipal, para crianças até 1 ano de idade,
mantendo 95% de cobertura vacinal preconizada.

95,00 100,00

Garantir 100% de salas de vacina com alimentação mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentação mensal de
imunobiológicos, no PNI.

100,00 100,00

Ampliar de 75% para 90% a vacinação da influenza para idosos cadastrados nas Unidades de Saúde. 85,00 56,54

Notificar 100% de acidentes, agravos e doenças relacionadas ao trabalho. 100,00 100,00

Investigar 100% dos casos de óbitos por acidentes de trabalho no ano 100,00 0,00

Garantir 100% de registro de óbitos, ocorridos no município, alimentados no SIM 100,00 100,00

Cumprir o envio de 100% de amostras de água para consumo humano, descritos no Plano de Amostragem do Programa
SISÁGUA, para análise dos parâmetros básicos

100,00 15,83

Garantir tratamento da água às populações abastecidas por Solução Coletiva Alternativa cadastradas no Programa
SISÁGUA

95,00 0,00

Garantir 100% de notificação de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação
válida

100,00 100,00

Garantir 100% dos registros de nascidos vivos, no município, alimentados no SINASC 100,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil 100,00 100,00

Encerrar 100% dos casos de doenças de notificação compulsória imediata dentro do prazo preconizado 100,00 100,00

Realizar exames anti- HIV em 100% de casos novos de tuberculose 100,00 100,00

Informar 100% das causas de óbitos por tuberculose. 100,00 100,00

Garantir diagnóstico precoce e tratamento para 100% dos novos casos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 100,00

Examinar 100% os contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase 100,00 100,00

Garantir diagnóstico e tratamento para 100% dos casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera 100,00 100,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Fornecer alimentos especiais para 100% de pessoas em situação extrema selecionadas 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 12.920.799,62 3.768.807,03 1.368.158,80 N/A N/A N/A N/A 18.057.765,45

Capital N/A 507.000,00 54.700,00 23.141,20 N/A N/A N/A N/A 584.841,20

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 129.800,00 N/A N/A N/A N/A N/A 129.800,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 16.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 16.000,00

Capital N/A 55.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 56.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 223.192,97 N/A N/A N/A N/A N/A 223.192,97

Capital N/A N/A 100.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A 100.200,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 23/06/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Os recursos estaduais/federais necessários para o enfrentamento da emergência de saúde pública causada pelo novo coronavírus não foram repassados ao fundo municipal neste período.

O indicador da Cobertura do Programa Bolsa Família não foi divulgado, pelo fato de não ter ocorrido o fechamento da 1ª Vigência do programa no ano.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 23/06/2023.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 5.063.361,08 1.270.751,26 286.170,54 92.214,67 0,00 0,00 0,00 0,00 6.712.497,55

Capital 0,00 226.831,45 0,00 9.478,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 236.309,45

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 32.776,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.776,44

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 68.331,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.331,88

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 104.785,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104.785,36

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 5.290.192,53 1.476.644,94 295.648,54 92.214,67 0,00 0,00 0,00 0,00 7.154.700,68

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 23/06/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 8,59 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 86,45 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 5,43 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  97,06 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 10,99 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 71,04 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 396,59  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 57,76 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 3,85 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 14,14 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 3,30 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,70 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 19,41 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 25,09 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 23/06/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 9.235.500,00 9.235.500,00 2.547.468,22 27,58

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 2.768.000,00 2.768.000,00 875.222,01 31,62

IPTU 2.200.000,00 2.200.000,00 669.110,57 30,41

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 568.000,00 568.000,00 206.111,44 36,29

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 2.000.000,00 2.000.000,00 227.106,80 11,36
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ITBI 2.000.000,00 2.000.000,00 227.106,80 11,36

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 1.865.500,00 1.865.500,00 629.887,90 33,77

ISS 1.850.000,00 1.850.000,00 627.109,47 33,90

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 15.500,00 15.500,00 2.778,43 17,93

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

2.602.000,00 2.602.000,00 815.251,51 31,33

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 57.350.000,00 57.350.000,00 18.518.405,92 32,29

Cota-Parte FPM 28.000.000,00 28.000.000,00 9.591.715,02 34,26

Cota-Parte ITR 600.000,00 600.000,00 38.832,32 6,47

Cota-Parte do IPVA 2.400.000,00 2.400.000,00 1.366.116,18 56,92

Cota-Parte do ICMS 26.000.000,00 26.000.000,00 7.444.685,86 28,63

Cota-Parte do IPI - Exportação 350.000,00 350.000,00 77.056,54 22,02

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

66.585.500,00 66.585.500,00 21.065.874,14 31,64

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o

bimestre (f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 12.221.299,62 13.343.824,33 6.485.411,82 48,60 5.287.212,55 39,62 4.973.810,77 37,27 1.198.199,27

Despesas Correntes 11.714.299,62 12.649.476,33 6.133.998,20 48,49 5.060.381,10 40,00 4.746.979,32 37,53 1.073.617,10

Despesas de Capital 507.000,00 694.348,00 351.413,62 50,61 226.831,45 32,67 226.831,45 32,67 124.582,17

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

12.277.299,62 13.399.824,33 6.485.411,82 48,40 5.287.212,55 39,46 4.973.810,77 37,12 1.198.199,27

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 6.485.411,82 5.287.212,55 4.973.810,77

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) N/A N/A N/A
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(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 6.485.411,82 5.287.212,55 4.973.810,77

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 3.159.881,12

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

3.325.530,70 2.127.331,43 1.813.929,65

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

30,78 25,09 23,61

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO EMPENHO Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total
de RP

a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2023 3.159.881,12 5.287.212,55 2.127.331,43 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Empenhos de 2022 8.862.249,26 15.232.550,37 6.370.301,11 301.755,49 0,00 0,00 301.051,11 704,38 0,00 6.370.301,11

Empenhos de 2021 8.781.838,06 11.477.624,42 2.695.786,36 189.677,97 35.262,16 0,00 157.225,33 0,00 32.452,64 2.698.595,88

Empenhos de 2020 6.540.893,81 8.042.692,71 1.501.798,90 405.712,03 0,00 0,00 405.712,03 0,00 0,00 1.501.798,90

Empenhos de 2019 6.244.828,28 8.161.705,22 1.916.876,94 536.815,75 0,00 0,00 536.815,75 0,00 0,00 1.916.876,94

Empenhos de 2018 5.807.770,01 8.031.425,66 2.223.655,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.223.655,65

Empenhos de 2017 5.244.572,65 7.268.747,11 2.024.174,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.024.174,46

Empenhos de 2016 5.060.837,86 7.300.130,26 2.239.292,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.239.292,40

Empenhos de 2015 4.762.106,66 6.136.033,84 1.373.927,18 85.496,70 3.630,06 0,00 81.866,64 0,00 3.630,06 1.373.927,18

Empenhos de 2014 4.427.044,32 5.588.511,76 1.161.467,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.161.467,44

Empenhos de 2013 4.054.684,30 4.859.877,92 805.193,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 805.193,62

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1

https://digisusgmp.saude.gov.br 27 de 35



Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 4.284.300,00 4.284.300,00 1.392.164,77 32,49

Provenientes da União 4.126.800,00 4.126.800,00 1.351.236,41 32,74

Provenientes dos Estados 157.500,00 157.500,00 40.928,36 25,99

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

4.284.300,00 4.284.300,00 1.392.164,77 32,49

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 5.185.807,03 5.335.674,18 1.799.614,61 33,73 1.661.594,45 31,14 1.646.743,31 30,86 138.020,16

Despesas Correntes 5.137.965,83 5.287.832,98 1.787.051,76 33,80 1.652.116,45 31,24 1.640.336,01 31,02 134.935,31

Despesas de Capital 47.841,20 47.841,20 12.562,85 26,26 9.478,00 19,81 6.407,30 13,39 3.084,85

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

129.800,00 129.800,00 32.776,44 25,25 32.776,44 25,25 32.776,44 25,25 0,00

Despesas Correntes 129.800,00 129.800,00 32.776,44 25,25 32.776,44 25,25 32.776,44 25,25 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 17.000,00 113.143,43 68.331,88 60,39 68.331,88 60,39 68.331,88 60,39 0,00

Despesas Correntes 16.000,00 112.143,43 68.331,88 60,93 68.331,88 60,93 68.331,88 60,93 0,00

Despesas de Capital 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 323.392,97 392.079,07 125.617,36 32,04 104.785,36 26,73 104.785,36 26,73 20.832,00

Despesas Correntes 223.192,97 371.879,07 125.617,36 33,78 104.785,36 28,18 104.785,36 28,18 20.832,00

Despesas de Capital 100.200,00 20.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

5.656.000,00 5.970.696,68 2.026.340,29 33,94 1.867.488,13 31,28 1.852.636,99 31,03 158.852,16

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o

bimestre (f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 17.407.106,65 18.679.498,51 8.285.026,43 44,35 6.948.807,00 37,20 6.620.554,08 35,44 1.336.219,43
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ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

129.800,00 129.800,00 32.776,44 25,25 32.776,44 25,25 32.776,44 25,25 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

72.000,00 168.143,43 68.331,88 40,64 68.331,88 40,64 68.331,88 40,64 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

323.392,97 392.079,07 125.617,36 32,04 104.785,36 26,73 104.785,36 26,73 20.832,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

17.933.299,62 19.370.521,01 8.511.752,11 43,94 7.154.700,68 36,94 6.826.447,76 35,24 1.357.051,43

(-) Despesas da Fonte: Transferências da União
- inciso I do art. 5º da Lei Complementar
173/2020

5.655.000,00 5.967.696,68 2.023.360,31 33,91 1.864.508,15 31,24 1.849.657,01 30,99 158.852,16

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

12.278.299,62 13.402.824,33 6.488.391,80 48,41 5.290.192,53 39,47 4.976.790,75 37,13 1.198.199,27

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul19/06/23 08:29:29
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

55.171,64 0,00 55.171,64

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS
aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de
mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6,
de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-
19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

55.171,64 0,00 55.171,64

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em 2022)
- Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 735,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.530,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33.265,00

Gerado em 23/06/2023 08:32:13
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em 2022)
- Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 23/06/2023 08:32:12
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

28,00 0,00 28,00

Total 28,00 0,00 28,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em 2022)
- Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 23/06/2023 08:32:14
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Ressaltamos os seguintes itens: Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitanteR$ 396,59 ; Participação da receita própria aplicada em Saúde
conforme a LC141/2012 25,09 %  .
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 23/06/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 23/06/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias no período.
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11. Análises e Considerações Gerais

Em anexo encontra-se o desempenho do município nos Indicadores constantes na  Pactuação dos Indicadores de Saúde do Estado referente ao ano de 2023.

Foram repactuados alguns itens, de acordo com o desempenho apresentado em 2022.

Sendo  os itens:

2. Número de casos novos de sifilis congênita, pactuado 1 caso, visto o histórico elevado recente;

7.Razão de exames de mamografias de rastreamento realizado em mulheres de 50 a 69 anos, pactuado 0,33, que corresponde à 410 exames.

8. Cobertura vacinal da vacina tríplice viral, 1ª dose, crianças de 01 ano, pactuado 95% de cobertura.

10. Gravidez na adolescência, pactuado proporção de 14%;

12. índice de internação por transtorno mentais e comportamentais, reduzido para taxa de 309,71, 56 internações.

15. Cobertura de acompanhamento das condicionalidade do Programa Bolsa Família, pactuado 85%.

 
LEONARDO TAILOR DE OLIVEIRA PILAR 

Secretário(a) de Saúde 
SÃO FRANCISCO DE ASSIS/RS, 2023
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO: SAO FRANCISCO DE ASSIS 
1º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde

SÃO FRANCISCO DE ASSIS/RS, 23 de Junho de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de São Francisco De Assis
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