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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO.

O Prefeito Municipal de Sao Francisco de Assis/ RS,
Rubemar Paulinho Salbego, no uso de suas atribuigdes, nos termos do art. 37, IX,
da Constituicdo Federal de 1988, Lei Organica Municipal, Regime Juridico Lei
n°55/2003 e da Lei Municipal n°® 1.776/2025 objetivando a contratagéo temporaria da
fungdo de Auxiliar de Servigos Gerais para atender nas diversas secretarias
municipais desta prefeitura, visando o atendimento das necessidades de
excepcional interesse Publico, devidamente reconhecido, torna publica a realizagéao
de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas
neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria n® 830/2025

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da
Constituicdo da Republica.

1.3 Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal de Sao
Francisco de Assis/RS, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal
de circulagdo local, também em carater informativo, sera publicado na internet
através do site www.saofranciscodeassis.rs.gov.br

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdao divulgados no painel de publicagtes oficiais da Prefeitura Municipal de Sao
Francisco de Assis/RS e no site oficial deste Municipio, qual seja,
www.saofranciscodeassis.rs.gov.br

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise dos curriculos dos
candidatos inscritos, pela Comissdo, conforme critérios definidos neste edital.

1.6 E obrigacéo do candidato acompanhar todos os Editais referentes ao andamento
do presente Processo Seletivo Simplificado

1.7 A contratacdo sera administrativa pelo prazo determinado de até 365 (trezentos
e sessenta cinco) dias e, podendo ser prorrogada por igual periodo, e se regera pelo
Regime Juridico Estatutario.
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2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A funcdo temporaria de auxiliar de servicos gerais que trata este Processo
Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das seguintes atribuigdes:

SINTESE DOS DEVERES: Atividades rotineiras, envolvendo a execugéo de
trabalhos auxiliares de preparagdo de alimentos, limpeza em geral, jardinagem e
servicos bracais em geral. Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias
dos edificios publicos; limpar pisos, tapetes, lustres, moveis; instalagcbées sanitarias,
etc; recolher lixos e detritos; lavar em encerar assoalhos; lavar vestuarios e roupas
de cama e mesa, fazer arrumagdes em locais de trabalho, passar a ferro e fazer
consertos em roupas lavadas, proceder a remocao e conservacdo de moveis,
magquinas e materiais em geral; preparar café, cha e similares e servi-los; auxiliar em
qualquer tarefa de preparagdo de alimentos em geral; carregar e descarregar
veiculos em geral; transportar e arrumar mercadorias € materiais diversos; efetuar
remocao de detritos e outros; fazer arrumacao em locais de trabalho; proceder a
remocao e conservagdo de méveis, maquinas a materiais em geral, executar tarefas
afins.

2.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas e sera desenvolvida diariamente, de
acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria, sera pago mensalmente o
vencimento fixado em R$ 1.349,86 (hum mil trezentos e quarenta e nove reais).

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolagao da carga horaria diaria e semanal, desde que
previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional de insalubridade,
adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ac periodo trabalhado,; férias
proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscrigdo no
Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

24 Os deveres e proibigbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios do Regime Juridico, sendo a
apuracao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que
couber.

2.5 As vagas do Processo Seletivo Simplificado serao destinadas para o local de
trabalho que melhor convier a municipalidade, a juizo da administragdo.

2.6 Fica a critério da Prefeitura Municipal de Sao Francisco de Assis/ RS, convocar
ou ndo os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado, mediante
avaliacao do impacto financeiro e orcamento em folha de pagamento, obedecendo
aos limites impostos com gastos de pessoal através da legislacao que suporta a
materia.
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3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas, EXCLUSIVAMENTE, por pessoal designado junto
a Secretaria Municipal da Saude, sito a Rua Jodo Moreira, n° 1598 no periodo
compreendido de 29/09/2025 a 03/10/2025, no horario das 8hs as 13hs.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscricoes fora de prazo.

3.2 A inscricao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao
das presentes instrugées e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 O valor da inscricdo sera de R$ 30,00 (trinta reais), que devera ser recolhido
junto a Secretaria Municipal da Fazenda, sito a Rua 13 de janeiro, n® 570, no horario
das 8hs as 13hs.

3.3.1 Serao isentos do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos que se
enguadrarem nos beneficios da Lei Municipal n° 622/2011, que isenta doadores de
sangue do pagamento de taxa de inscricdo para Concursos ou Processos Seletivos
Publicos Municipais no Municipio de Sao Francisco de Assis, desde que o mesmo
comprove ter doado sangue duas ou mais vezes no periodo de um ano anterior a
inscricao de tais.

3.3.2 Os candidatos devidamente inscritos no Processo Seletivo Simplificado —
Edital n° 008/2025, objeto de anulacdo através do Edital n°. 008/2025-005, terao
suas inscricdes automaticamente mantidas e consideradas validas para este
processo seletivo, ndo sendo necessario realizar nova inscrigdo, os quais deverao
APENAS preencher o curriculo de acordo com o presente Edital (anexo 1) e o
formulario para entrega de curriculo (anexo Il) que deverao ser entregues durante o
periodo de inscricao na Secretaria Municipal de Saude.

3.3.3 Em caso de desisténcia, o candidato devera realizar um requerimento formal
no qual solicitara a restituicao do valor da inscricdo, de acordo com o Edital
008/2025-005,na Secretaria Municipal da Fazenda, sito a Rua 13 de janeiro, n° 570,
no horario das 8hs as 13hs.

3.3.4 Caso o(a) candidato(a) deseje atualizar dados cadastrais devera solicitar
dentro do prazo de inscri¢cdes, conforme local e horario discriminado no item 3.1.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer ao endere¢co e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato
(com poderes especiais para realizar a sua inscricado no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Pulblica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15). / W,{'
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4.1.2 Copia legivel do comprovante de escolaridade do ensino fundamental
incompleto;

4.2. Ficha de inscricdo e os curriculos, acompanhados dos comprovantes de
experiéncia na area.

4.3. Informamos que os(as) candidatos(as) devidamente inscritos(as) no edital
anterior (008/2025) deveréo entregar o curriculo, acompanhados dos comprovantes
de experiéncia na area, conforme as orientagbes dispostas neste edital, dentro do
novo prazo de inscricoes, isto €, de 29/09/2025 a 03/10/2025, das 8hs as 13hs.

4.4 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais
acompanhados das copias.

4.5 Comprovante de pagamento da inscrigao.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no dia 07/10/2025,
edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigoes
homologadas.

5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderao
interpor recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a
apresentacéo das razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de dois dias, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisao, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscricdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

5.2.4 A lista final de inscricoes homologadas sera publicada na forma do item 5.1,
em 14 de outubro de 2025, apds a decisao dos recursos.

6 - FORMATAGCAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo |l do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizarao o maximo de 100 pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo nao sera objeto de
avaliacao.

6.4 Serdo considerados os curriculos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado e por pessoas fisicas, neste ultimo caso a declaracéo devera ter
firma reconhecida, ou cépia dos contratos registrados na carteira de trabalho, desde
gue atendam aos critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum curriculo recebera dupla valoragao.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada de acordo com a pontuacdo dos
curriculos apresentados, conforme os seguintes critérios:
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Maximo de

Titulo Pontos
pontos

1- Experiéncia na area (sera valida comprovacéo | 10 p/ cada ano 100
em carteira de trabalho, declaracdo da empresa
publica ou privada, ou de pessoa fisica em que
atuou)

6.7 Os trabalhos e experiéncia deverdo ser comprovados por meio de atestados,
declaracdes, certificados, conforme o item 6.4 deste edital e registros na Carteira de
Trabalho, devendo preencher o ANEXO Il do Edital.

6.8 O candidato devera ter disponibilidade de horario integral.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de trés (03) dias uteis, a Comissdo devera proceder a analise dos
curriculos e a classificagdo dos candidatos.

7.2 O resultado preliminar sera publicado no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no dia 20/10/2025, abrindo-se o prazo
para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagédo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a
Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia, no mesmo local e
horario onde foram realizadas as inscrigées.

8.1.1 O recurso devera conter a identificagdo completa do recorrente e as razées
recursais.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da
Comissao, permitindo-se anotacoes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da deciséo classificatéria pela Comissdo, o nome
do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal de Sao Francisco de Assis/ RS para julgamento, no prazo de 01
(um) dia, cuja decisao devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o
candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.1.2 Sorteio Publico
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9.1.2.1 O sorteio ocorrera no saldo de atos da Prefeitura Municipal, no dia
30/10/2025, sito Rua Jodo Moreira, n°® 1707, as 10 horas, na presenga dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico
ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.1.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apés a analise dos
recursos e antes da publicacao da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacéao, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacao geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 4
(quatro) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragéo, comprovar o
atendimento das seguintes condic¢es:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio/
CAMETRA, ou junta médica municipal, no sentido de gozar de boa saude fisica e
mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade Ensino fundamental incompleto.

11.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio.

11.2 A convocacgao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
correspondéncia mediante recebimento do candidato;

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificado o ndo atendimento
das condicdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados o0s demais
classificados, observando-se a ordem classificatéria;

11.4 O candidato que nao tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma unica
vez, sua alocacao no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 365
(trezentos e sessenta cinco) dias e, podendo ser prorrogada por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisao contratual, poderdao ser chamados para contratagao, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatéria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles
que optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de
contratacbes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.
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12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagéo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.
12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderegos e telefones.

12.3 Respeitada a natureza da fungao temporaria, por razées de interesse publico,
podera haver a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser a legislagao local.

12.4 Os casos omissos e situagbes nédo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

Sao Francisco de Assis, 22 de setembro de 2025.

\J

Registre-se e Publique-se

Data Supra
/ /

Jorge avo Costa Medeiros
Sgcrétapio Municipal da Administragao e Planejamento
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO N°

Nome do Candidato:

Pai:

Mae:

Enderego - Rua n®:

Bairro: Cidade: Estado: \
|
CEP: |
Telefone contato: Telefone para recado: |
|
Data Nascimento: Sexo: Carteira Identidade:

Candidato a vaga de: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Declaro que tomei conhecimento do Edital do Processo Seletivo Simplificado para contratagao
por prazo determinado, que as declaragdes acima sao verdadeiras.

S3ao Francisco de Assis, de de 2025

\
|
Assinatura do Candidato }
Obs: Juntar o recibo de pagamento da inscrigao recolhido na Secretaria Municipal da Fazenda. |

|

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS- PROCESSO SELETIVO
n°009 /2025

FICHA DE INSCRICAO N° /2025

NOME DO CANDIDATO:

CANDIDATO A VAGA DE:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Assinatura do responsavel pelas inscri¢des
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) ANEXO Il )
FORMULARIO PARA ENTREGA DE CURRICULOS
NOME:
CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS INSCRIGAO:
Campos preenchidos pelo candidato Nao preencher
Ne TiTULO DO DOCUMENTO PERIODO ANOS Eggm“
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Comissiao de avaliagao (Portaria n® 830/2025) Total
Sao Francisco de Assis de de 2025.

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel pelo recebimento
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ANEXO IlI
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descricao Data
Abertura das Inscricbes 29/09/2025 03/10/2025
Publicacdo dos Inscritos 07/10/2025
Recurso da ndo homologacao das inscricbes 08/10/2025

Manifestacdo da Comiss&o na reconsideragao

09/10/2025 e 10/10/2025

Julgamento do Recurso pelo Prefeito

13/10/2025

Publicacdo da relacio final de inscritos

14/10/2025

Analise dos curriculos

15/10/2025 a 17/10/2025

Publicacao do resultado preliminar

20/10/2025

Recurso

21/10/2025

Manifestacdo da Comissao na reconsideragao

22/10/2025 e 23/10/2025

Julgamento do Recurso pelo Prefeito 27/10/2025
Aplicacdo do critério de desempate 30/10/2025
Homologacao final 31/10/2025

PREFEITURA MUNICIPAL
FRANCISCO

DE ASSIS
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